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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI, PROFILO PROFESSIONALE “ESPERTO” PER | PROCESSI
“PROMOZIONALI”

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

La PROVA SCRITTA si sviluppa su n. 3 quesiti a risposta aperta, inerenti le (o alcune delle) tematiche oggetto
del programma di esame.

La Commissione ha definito i seguenti criteri di valutazione per ognuno dei quesiti vertenti la PROVA
SCRITTA:

1. COMPLETEZZA E ORGANICITA DELLA TRATTAZIONE
2. CHIAREZZA E PRECISIONE ESPOSITIVA
3. PERTINENZA DELLA RISPOSTA RISPETTO ALLA DOMANDA

Per la valutazione di ogni quesito la Commissione dispone di un massimo di 30 punti che saranno assegnati
secondo la griglia di seguito indicata:

e Risposta non data punti O

e larisposta e gravemente insufficiente puntidalal4
e Larisposta é insufficiente puntida15a17
e Llarisposta e sufficiente puntida 18 a 20
e Llarisposta é discreta puntida 21a 23
e Llarisposta & buona punti da 24 a 26
e larisposta e ottima puntida 27 a29
e Llarisposta e eccellente punti 30

La PROVA SCRITTA si intendera superata qualora il candidato riporti una valutazione complessiva non
inferiore a 21/30 quale media delle valutazioni dei singoli quesiti.

Il tempo massimo a disposizione per lo svolgimento della prova scritta € di 180 minuti.



