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Parere dell’OIV sull’aggiornamento del Sistema di Misurazione e 
Valutazione della Performance (SMVP) 

	
Spett.le CCIAA di Pistoia-Prato 

Via Del Romito, 71 - 59100 Prato 
c.a. del Presidente Dalila Mazzi 

p.c. al Segretario Generale Catia Baroncelli 
	
	

Il	 D.Lgs.	 n.	 150	 del	 27.10.2009	 “Ottimizzazione	 della	 produttività	 del	 lavoro	 pubblico	 e	 di	

efficienza	 e	 trasparenza	 delle	 pubbliche	 amministrazioni”,	 come	 modificato	 dal	 Decreto	

Legislativo	n.	74	del	25.05.2017,	prevede	al	novellato	art.	7	che	l’adozione	e	l’aggiornamento	

annuale	 del	 SMVP	 sia	 sottoposto	 al	 parere,	 preventivo	 e	 vincolante,	 dell’Organismo	

indipendente	di	valutazione	od	organismo	analogo,	che	di	fatto	va	a	fungere	da	presidio	tecnico-

metodologico	del	Sistema	stesso.	L’art.	16	del	D.Lgs.	n.	150/2009	stabilisce,	inoltre,	che	gli	enti	

locali	debbano	adeguare	 i	propri	ordinamenti	 ai	principi	 contenuti	 in	un	novero	 limitato	di	

articoli	del	decreto	stesso,	tra	cui	il	citato	art.	7.	Il	parere	dell’OIV	alla	proposta	di	adozione	o	

modifica	del	suddetto	SMVP	costituisce,	dunque,	obbligo	normativo.	

È	 inoltre	 da	 rammentare	 che	 nel	 2018	 sono	 poi	 intervenute	 le	 Linee	 Guida	 elaborate	 da	

Unioncamere,	le	quali,	facendo	seguito	ad	analogo	documento	del	l	Dipartimento	della	Funzione	

Pubblica	emanate	nel	2017,	 forniscono	 indicazioni	specifiche	alle	Camere	di	Commercio	per	

l’aggiornamento	 e	 il	 miglioramento	 del	 Sistema	 di	 Misurazione	 e	 Valutazione	 della	

Performance.	Del	dicembre	2019	sono	invece	le	Linee	guida	n.	5	della	Funzione	Pubblica,	per	la	

misurazione	e	valutazione	della	performance	individuale.	

In	tal	senso,	il	sottoscritto	Organismo	Indipendente	di	Valutazione	presso	la	CCIAA	di	Pistoia-

Prato	 attesta	 di	 aver	 ricevuto	 dall’Ufficio	 Controllo	 di	 Gestione,	 a	mezzo	PEO	del	 15	 c.m.,	 il	

Sistema	di	Misurazione	e	Valutazione	della	Performance	(SMVP)	di	cui	la	Giunta	intende	dotare	

l’ente	camerale.	
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È	 stato	 così	 possibile	 analizzare	 e	 verificare	 la	 variazione	 che	 s’intende	 apportare	 al	 SMVP	

approvato	con	Deliberazione	di	Giunta	n.	4	del	31/01/2024,	e	su	cui	l’OIV	già	si	era	espresso	

valutandolo	pienamente	conforme	sul	piano	normativo	e	coerente	con	l’assetto	organizzativo	

della	Camera	di	Commercio	di	Pistoia-Prato.	

Con	 l’aggiornamento	 in	 programma	 l’organo	 di	 governo	 dell’ente	 intende	 proseguire	 nel	

processo	di	miglioramento	continuo	anzitutto	formulando	in	maniera	più	chiara	ed	esplicativa	

concetto	e	metodologia	della	valutazione	partecipata,	ossia	quella	modalità	che	prevede	il	pieno	

coinvolgimento	degli	 interlocutori,	rovesciando	la	prospettiva	per	cui	 l’utente/stakeholder	è	

esclusivamente	oggetto	d’indagine,	ma	diviene	a	tutti	gli	effetti	un	co-valutatore	delle	attività	e	

dei	servizi	di	cui	beneficia,	anche	ai	fini	del	miglioramento	organizzativo.	

	
Tutto	ciò	premesso	il	sottoscritto,	in	attesa	di	successivi	aggiornamenti	e	nelle	more	di	ulteriori	

interventi	da	parte	del	legislatore,	esprime	

parere	favorevole	

alla	 proposta	 che	 è	 pervenuta	 dalla	 Camera	 di	 Commercio	 di	 Pistoia-Prato,	 ritenendola	

pienamente	coerente	con	la	normativa	vigente	in	materia	e	in	linea	con	le	migliori	pratiche	in	

materia.	

	

Prato,	22.01.2025	

			L’OIV	
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